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Sara I'evento clou del 2015. Sei mesi dedicati ad un grande
tema, quello dell’alimentazione e che coinvolgera milioni di
persone. Sara un Expo dai rivolti inediti: la societa civile avra
uno spazio di dimensioni e qualita straordinarie alP’interno
del sito. Ma sono altri gli aspetti a cui conviene prestare
attenzione: Vita per questo ha preparato le istruzioni per un
buon uso di Expo 2015. E un vademecum ragionato dedicato
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